B
cerRFRANCE B

ISERE

ON RECRUTE

UN.E CONSEILLER-ERE
D'ENTREPRISES AGRICOLES

Rattaché-e au responsable d’Agence vous intégrerez une équipe de 17 personnes composée de comptables,
comptables-conseil et conseillers d’entreprise. Vous prenez en charge de maniére autonome un portefeuille
d’adhérents clients a accompagner en conseil d’entreprise.

Qui sommes-nous ? Qu'est ce qui fait notre différence ?
CERFRANCE est un réseau de conseil et

d'expertise comptable différent : systéme
associatif nous privilégions la dimension

. - , R Entreprise Equilibre vie privée/ Horaires flexibles Possibilité de
humaine et mettons un point d’honneur & s . . .
P . . . associative vie professionnelle (en dehors des travailler
satisfaire nos adhérents-clients en étant ) . . i~ . ; . R
. qui appartient (jusqu'a 25 jours de horaires de présence a distance
au plus prés d'eux. R ) ; A . . . .
& ses clients récupérations par an) obligatoires) (1 jour/semaine)
En Isere, nous existons depuis 65 ans et
nous sommes aujourd’'hui pres de 120 colla-
borateurs répartis sur 8 agences au service
de 3 000 adhérents clients qui sont pour la Cadre de vie Matériel & disposition Nombreuses Politique RSE
plupart des TPE. (agences quiont été  (PC portable + 2 écrans actions de (tri des déchets,
ou sont en cours de pour travailler formations mise & disposition
modernisation) confortablement de voitures de

service électriques)
Vos missions

Vous intervenez afin d'accompagner des chefs d'entreprise agricoles de différentes filieres.

Votre mission est d'identifier leurs besoins, de les conseiller pour améliorer leur performance économique, et de
les guider dans leurs prises de décisions stratégiques (projets d’'investissements, projets d'installations, projet de
transmission, besoin d'optimisation juridique).

Conseiller généraliste, vous étes la personne ressource aupres de vos adhérents-clients et les orientez dans leurs
projets avec I'appui des conseillers spécialistes du Cerfrance Isére et de ses partenaires.

Enfin vous étes en contacts réguliers avec une équipe de conseillers d'entreprise jeune et dynamique.

Profil recherché
Issu-e d'une formation d'ingénieur Agri/Agro, vous bénéficiez idéalement d'une expérience de 2 & 3 ans en conseil.

Votre sens du service associé & un goQt pour la relation client, votre implication sur le terrain et votre adaptabilité
seront des atouts pour réussir d ce poste.

Bonus : vous possédez de bonnes connaissances/compétences en gestion, comptabilité et fiscalité.

Vous étes autonome, & I'écoute, réactif et savez établir des relations humaines de qualité avec vos clients.
Vous souhaitez vous investir sur le long terme dans une structure & taille humaine qui favorise le développement
de ses salarié-e-s par le biais de formations.

Contrat et rémunération

© [ &=

Poste en CDI & temps complet Basé a Echirolles La rémunération dépendra Permis B nécessaire. Nous
(35 h - annualisation du temps (38) avec mobilité sur de votre profil et de votre aimons beaucoup aller voir
de travail) d'autres agences du expérience nos adhérents-clients il faudra
secteur donc prévoir des déplacements

Avantages incontournables : tickets restaurants, intéressement, prime annuelle & la performance, mutuelle et CSE en place
(chéques vacances, etc.).

Pour postuler

Faites nous parvenir votre CV et lettre de motivation mfavier@38.cerfrance.fr

en nous indiquant qui vous étes par mail :



